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Az EU altalinos adatvédelmi rendeletének (GDPR) alkalmazasaval kapcsolatos
feladatok a kéznevelési intézményekben

A tijékoztatd anyagban a kozérthet6ség érdekében, koznyelvi szohasznalattal minden
témakor legelején elsdként a GDPR alkalmazasaval kapcsolatos legfontosabb feladatokat
gyakorlati példakkal mutatjuk be, majd ezt kdvetden az adatkezeléssel kapcsolatos relevans
normaszdveget kiilon bekezdésekben, délt betiivel tiintetjiik fel, és a jogszabalyi hivatkozasok
is megjelolésre keriilnek abbdl a célbol, hogy a megfeleld jogalkalmazas érdekében a
részletszabalyok is attekinthetdek legyenek.

1. Bevezet)

Az EU Altalanos Adatvédelmi Rendeletét (a tovabbiakban: GDPR) 2018. majus 25-t6l kell
alkalmazni a magyar kdznevelési intézményekben is.'

Miar a GDPR preambuluménak (1) bekezdése kimondja, hogy a természetes személyek
személyes adataik kezelésével Osszefliggd védelme alapvetd jog. A GDPR rendelkezései
els6sorban az iizleti szférat érintik, de ezt az alapveté jogot a magyar kdznevelési
intézményeknek, mint kdzintézményeknek is kotelessége tiszteletben tartani oly médon, hogy
adatkezelési tevékenységiiket a GDPR el6irasai szerint végzik.

Osszességében elmondhaté, hogy a GDPR adatkezelési rendelkezései a koznevelési
intézmények esetében jelentds Gjitdsokat nem tartalmaznak az informécids onrendelkezési
Jjogrdl és az informaciészabadsagrol szolé 2011, évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Info tv.)
altal meghatarozott, korabbi adatkezelési szabalyozashoz képest, aminek a modositasara abbol
a célbdl keriilt sor az elmult id6szakban, hogy az Info tv. szabalyanyaga koherenssé valjon a
GDPR-ral, illetve elfogadasra keriiljenek azok a rendelkezések is, amik az engedélyezett
szabdlyozési témakordkben kiegészitik a GDPR anyagat.

A fentiekre hivatkozassal ezért felhivjuk a figyelmet arra, hogy a kéznevelési intézményekben
a GDPR-t a mddositott Info tv.-nyel dsszhangban kell alkalmazni.

Mivel a GDPR-ral kapcsolatos jogalkalmazdi gyakorlat az elkdvetkezendd években fog
kialakulni, ezért a tajékoztatonk jelenlegi célja az, hogy a teljesség igénye nélkiil hivja fel a
figyelmet a legfontosabb feladatokra.

Az alédbbi pontokban mar a tdjékoztaté anyag bevezetd részében kiemeljiilk azokat a
legfontosabb  intézményi feladatokat, amelyek elvégzése sziikséges a koznevelési
intézmények részérol:

1. A koznevelési intézmények részérdl sziikséges, hogy pontosan szamba vegyék és
felmérjék, hogy milyen adatokat kezeinek, és ebbdl kovetkezik az is, hogy az
adatkezelés céljanak elérése szempontjabol jogszeriitlen adatkezelési gyakorlatukkal
fel kell hagyniuk. Ezért javasoljuk a kdznevelési intézményeknek, hogy a kiilonb6z6
adatbekérd formanyomtatvanyaikat, ,,adatkezelés hozzajarulas nyilatkozat” mintaikat
vizsgaljak feliil a GDPR és koznevelési szabalyanyag fliggvényében.

2. At kell tekinteni a kdznevelési intézmény iratkezelési szabalyzatat, ha ilyen készitése
nem kotelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének mellékleteként kiadott
adatkezelési szabalyzatot, hogy az ott megfogalmazott eljardsok, feladatok
megfelelnek-e a GDPR elGirasainak. Sziikség esetén a korrekcidt el kell végezni.

3. A kdznevelési intézmény honlapjanak feliilvizsgélatat is sziikséges elvégezni.

4. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsanak vezetése

]Az EU Altalanos Adatvédelmi Rendelete [Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes

adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramiasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), General Data Protection Regulation]



5. Az adatvédelmi incidens el6forduldsa esetén az intézményi protokoll megfeleld
alkalmazasa

6. Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése

A feladatok megnevezése a GDPR szdvegében vald eléfordulasuk sorrendjét kdveti (fontos
kihangstlyozni, hogy nem fontossagi sorrend), és a tovabbiakban az adott feladatok,
jogintézmények részletesebb kifejtése soran is a tdjékoztatdo anyag struktaraja a GDPR
felépitését koveti. A feladatok részletesebb targyalasa soran a GDPR, és a modositott Info tv.
szabdlyanyagat ugy kivanjuk bemutatni, hogy azzal parhuzamosan a mar korabbiakban is
ismert fontosabb kdznevelési szabalyokat is kiemeljiik.

2. A GDPR hatalyarol

A jogalkot6 ma mar a vilagon széles korben elterjedt elektronikus eszkozokkel,
szamitogépekkel végzett adatkezelést tekinti alapesetnek, viszont a szabaly-keriilési kockazat
veszélyének minimalizédlasa érdekében gondol azokra az eshetGségekre is, amikor egyes
koznevelési intézményekben még bizonyos adatkezelési tevékenységek manualis, azaz kézi
alapon miikddnek, amire példa a kézzel vezetett napld az elektronikus naplok mellett/helyett.
Fontosnak tartjuk leszogezni tehat, hogy szintén a GDPR hatdlya alda tartoznak azon
adatkezelési miiveletek is a koznevelési intézményekben, amikor a gyermekek, tanuldk
adatainak rendszerezése még a régi klasszikus papir alapon torténik, tehat példdul a
papiralapu taniigyigazgatasi nyilvantartasokban.

A tdrzslap (a tobbi bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgaldé nyomtatvanyhoz hasonldan) a
fenti viszonyrendszerben specidlis helyet foglal el, mert bar elektronikus uton is elkészithetd
¢s tarolhato, de azt el kell 4llitani nyomtatott forméban is, és meg kell 6rizni.

A magyar koznevelési intézmények érintettségét a GDPR teriileti hatalyardl sz616
rendelkezések hatdrozzdk meg (GDPR 3. cikk), a targyi hatdlyardl pedig agy
rendelkezik a GDPR, hogy e rendeletet kell alkalmazni a személyes adatok részben
vagy egészben automatizdlt modon térténd kezelésére, valamint azoknak a személyes
adatoknak a nem automatizalt moédon tovténd kezelésére, amelyek valamely
nyilvantartasi rendszer részét képezik, vagy amelyeket egy nyilvdantartdsi rendszer
részévé kivannak tenni [GDPR 2. cikkének (1) bekezdése].

A komoly szabdly-keriilési kockdzat veszélyének elkeriilése érdekében a természetes
személyek védelmének technologiailag semlegesnek kell lennie és nem fiigghet a
felhaszndlt technikai megoldasoktol. A természetes személyek védelme a személyes
adatok automatizalt eszkoézok utjdn végzett kezelése mellett a manudlis kezelésre is
vonatkozik, ha a személyes adatokat nyilvantartdsi rendszerben tdaroljdk vagy kivinjik
tdarolni. Olyan iratok, illetve iratok csoportjai, és azok boritéoldalai, amelyek nem
rendszerezettek meghatdrozott szempontok szerint, nem tartoznak e rendelet hatdlya
ala [GDPR preambulumanak (15) bekezdése].

A nyilvantartasi rendszer fogalmardl a GDPR 4. cikkének 6. pontja ad eligazitast,
miszerint nyilvantartdasi rendszer a személyes adatok bdrmely modon — centralizdlt,
decentralizdlt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdnya,
amely meghatdrozott ismérvek alapjan hozzdférhetd.

A nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 57. §
(6) bekezdése alapjan az iskolai nyomtatvanyok - az év végi bizonyitvany és az dllami
vizsga teljesitésérdl kidllitott bizonyitvany kivételével - az oktatdsért felelGs miniszter,
szakképesitést tanusito bizonyitvany esetén a szakképzésért és felndttképzésért felelds
miniszter dltal jovahagyott rendszer alkalmazdsdval, a személyiségi, adatvédelmi és
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biztonsdgvédelmi kovetelmények megtartdsdval elektronikus tton is elkészithet6k és
tarolhatok. A bizonyitvany kidllitasdnak alapjaul szolgdlé nyomtatvanyt ebben az
esetben is eld kell dllitani nyomtatott formdban, és meg kell drizni.

A pedagégus a koznevelési intézményben végzett adatkezelési tevékenysége sordn (akér
elektronikus, akédr papir alapi) a GDPR hatdlya ald tartozik, kotelessége alkalmazni a
rendelkezéseit, az otthoni ilyen jellegli tevékenysége sordn viszont mar dsszetettebb a helyzet.
Amikor a kozosségi média segitségével példaul osztalykirandulast szervez, fliggetleniil a
tevékenység helyétdl (tehat otthon is, nemesak az iskolaban) a GDPR alapjan koteles kezelni
a szillék, tanulok személyes adatait, amikor viszont mar szabadidejében, egy hétvégi
kirdndulas céljabol szervezi meg ezt a programot, mar kiesik a GDPR hatalya alol.

A GDPR 2. cikk (2) bekezdésének c) pontja alapjan e rendelet nem alkalmazando a
személyes adatok kezelésére, ha azt természetes személyek kizdrdlag személyes vagy
otthoni tevékenységiik keretében végzik.

Személyes vagy otthoni tevékenységnek mindsiil példdul a levelezés, a cimtdrolds,
valamint az emlitett személyes és otthoni tevékenységek keretében végzett, kozosségi

hdlozatokon torténd kapcsolattartds és online tevékenységek [GDPR preambulumanak
(18) bekezdése].

3. Az adatkezelés jogalapjarol

A GDPR preambulumdnak (40)-(41) bekezdése alapjan a személyes adatok kezelése akkor
jogszerli, amennyiben az érintett hozzajaruldsan alapul, vagy jogszabaly éltal megallapitott
jogalappal rendelkezik.

A fentiek alapjan torvénynél alacsonyabb szintii jogszabaly is (pl. kormanyrendelet)
allapithatna meg személyes adatok kezelésével kapcsolatos rendelkezéseket, Magyarorszag
alkotmdanyos rendje mégis szigorubb kdvetelményeket tdmaszt a GDPR-nal, mert a médositott
Info tv. tovabbra is a térvényi szintet kdveteli meg [Info tv. 5. § (1) bekezdésének a) pontja].
A GDPR szerint a személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerti,
amennyiben legalabb a 6. cikk (1) bekezdésének a)-f) pontjaiban nevesitett jogalapok egyike
teljesiil, igy megallapithatjuk, hogy a kordbbi szabalyozashoz képest jelentSs véltozas nem
tortént ezen a téren: a kdznevelési intézményekben torténd adatkezelésnek tovabbra is egyéni
hozz4jarulason, vagy torvényi felhatalmazason kell alapulnia.

Annak érdekében, hogy a személyes adatok kezelése jogszerii legyen, annak az érintett
hozzdjdrulasan kell alapulnia, vagy valamely egyéb jogszeri, jogszabdly dltal
megdllapitott — akdr e rendeletben, akdr mds, az e rendeletben emlitettek szerinti unis
vagy tagadllami jogban foglalt — alappal kell rendelkeznie, ideértve az adatkezelbre
vonatkozo jogi kotelezettségeknek valo megfelelés sziikségességét, az érintett dltal
kotott esetleges szerzédés teljesitését, illetve az érintett dltal kért, a szerzédéskotést
megeldzden megteendd lépéseket [GDPR preambulumanak (40) bekezdése].

Amikor ez a rendelet jogalapra vagy jogalkotdsi intézkedésre hivatkozik, ez nem
sziikségszeriien jelent — az érintett tagdllam alkotmdnyos rendjébdl fakado
kovetelmények sérelme nélkiil — valamely parlament dital elfogadoit jogszabdlyt.
Mindazondltal az ilyen jogalapnak vagy jogalkotdsi intézkedésnek vildgosnak és
pontosnak kell lennie, alkalmazdsanak pedig elfreldathatonak kell lennie a hatdlya ald
lartozo személyek szamdra, osszhangban az Euwrdpai Unié Birdsdgdnak (a



tovdabbiakban: Birésdg) és az Emberi Jogok Eurdpai Birdsdgdnak az itélkezési
gyakorlatdval [GDPR preambulumanak (41) bekezdése].

Személyes adat akkor kezelhetd, ha azt torvény vagy - torvény felhatalmazdsa alapjadn,
az abban meghatdrozott korben, kiilonleges adatnak vagy biiniigyi személyes adatnak
nem mindsilé adat esetén - helyi onkormdnyzat rendelete kozérdeken alapulo célbol
elrendeli [Info tv. 5. § (1) bekezdésének a) pontja].

A GDPR 6. cikk (1) bekezdése szerint a személyes adatok kezelése kizdrélag akkor és
annyiban jogszerii, amennyiben legaldbb az aldbbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténdo kezeléséhez,

b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerzédés megkotését megelSzben az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;
d) az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy létfontossdagi
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelGre ruhdzott kozhatalmi jogositviny
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsihoz sziikséges;,

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek
az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Az elsé albekezdés f) pontja nem alkalmazhaté a kézhatalmi szervek dltal feladataik
ellatdasa sordn végzett adatkezelésre.

4. A GDPR legalapvetobb fogalmairoél

Az Info tv.-hez hasonléan a GDPR is meghatirozza az 4altala hasznalt legalapvetdbb
fogalmakat (GDPR 4. cikk), amelyek az egész adatkezelési szabalyrendszer alapjait, vazat
képezik, ezért ezeknek az ismerete nélkiilszhetetlen az adatkezelési miveletekben résztvevok
szamara. Az alabbiakban csak néhany alapvet6 fogalmat emelnénk itt ki:

Személyes adat

A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatokkal
kapcsolatos alapveté szabalyokat tovabbra is az Nkt. 26. fejezete tartalmazza, igy a fenti
definici6 alapjan személyes adat példdul a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme,
allampolgérsaga, lakohelyének, tartozkodasi helyének cime, tdrsadalombiztositisi azonositd
jele is, amennyiben azonosithatova valik é4ltaluk a tanulo.

,»Személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (), érintett”)
vonatkozo bdarmely informdcio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonosité, példiul név, szdm,
helymeghatdrozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossdgdra vonatkozé egy
vagy tobb tényezd alapjdn azonosithaté (GDPR 4. cikkének 1. pontja).



Adatkezelés

A koznevelési intézmények szamos adatkezelési miiveletet végeznek, kezdve a kiilonbozé
nyilvantartds vezetési kotelezettségeiken at — az adatkezelésre rendelkezésre 4all6 id6 letelte
utan — a tanuldk kiilonbdzd adatainak torléséig.

Kiilon felhivjuk a figyelmet arra, hogy az adat rendszerezése, taroldsa maga is adatkezelési
milveletnek szamit, nemcsak annak tovabbitdsa, vagy torlése.

,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizdlt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gyiijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, dtalakitas vagy megvdltoztatds, lekérdezés,
betekintés, felhaszndlds, kozlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzdférhetévé tétel utjan, osszehangolds vagy osszekapcsolds, korldtozas, torlés,
illetve megsemmisités (GDPR 4. cikkének 2. pontja).

Adatkezeld

A magyar koznevelési intézmények, mint adatkezelok vonatkozasdban torvény mondja ki,
hogy milyen adatokat kezelhetnek, illetve kell kezelniiik, nekik ehhez képest nincs
mozgasteriikk, és az adatkezelési, adatfeldolgozasi miiveleteik csakis az Nkt. altal
meghatarozott szigori célhoz kotottségi rendszer keretei kozott valosulhatnak meg, ha
nem az NKkt.-ban meghatirozott rendelkezések szerint gyiijtenek adatokat, akkor
azoknak egyéni hozzajaruliason kell alapulnia, mind az adatok felvétele, mind azok
tovabbitasa tekintetében stb.

,Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
ondlléan vagy mdsokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
unios vagy a tagdllami jog hatdrozza meg, az adatkezelot vagy az adatkezelé
kijelolésére vonatkozé kiilonos szempontokat az uniés vagy a tagdllami jog is
meghatdrozhatja (GDPR 4. cikkének 7. pontja).

Az érintett hozzajaruldsa

Amennyiben tehdt a koznevelési intézményben torténd adatkezelés nem torvényi
felhatalmazason alapul, az egyéni hozzajarulds kinyilvanitdsanak igen szigora kritériumait
hatarozza meg a GDPR, azt preciz t4jékoztatdsnak kell megeldéznie az adatkezelés
koriilményeit illetden, értve ezalatt azt a kovetelményt is, hogy mind az adatkezelés céljat,
mind annak helyét, modjat, idejét illetden konkrét informacidkat kell az érintett tudomasara
hozni. Maga az érintett beleegyezése sem lehet homélyos, vagy kétértelmii, annak
egyértelmiinek kell lennie. Allaspontunk szerint az intézményeknek az adatkezelési
nyilatkozatot iradsban sziikséges kérnie az érintettSl, hiszen tobb év elteltével csak e
dokumentum birtokdban igazolhaté teljes biztonsaggal a GDPR-ban meghatarozott
valamennyi nyilatkozatkérési és nyilatkozat adasi kvetelmény teljesitése.

Ugyelni kell az ,,adatkezelés hozzijarulas nyilatkozat” mintik elkészitése sordn arra, hogy
azokon a jogszabalyok altal megkdvetelt adattartalom szerepeljen: nyilatkozattevs (gyermek,
torvényes képviseld neve, anyja neve, lakcime); konkrét informaciok vilagos €s egyszerii
nyelvezettel megfogalmazva arrdl, hogy milyen adatok kezeléséhez milyen feltételekkel jarul
hozza - legaldbb tisztdban kell lennie az adatkezel6 kilétével és a személyes adatok
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kezelésének céljdval; tajékoztatas arrdl, hogy az érintett jogosult arra, hogy hozzdjarulasat
barmikor visszavonja, de a hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a
visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét; keltezés; nyilatkozattevd alairdsa; 2 db tanu
neve, lakcime, aldirdsa.

Nem torvényi felhatalmazason alapul a koznevelési intézményben az adatkezelés abban
esetben, ha a sziilé a gyermeke egészségiigyi adatairol (példaul milyen gyégyszereket szed)
ad Onkéntesen tdjékoztatast, és nyilatkozataban hozzajarul ahhoz, hogy a gyermekét tanitd
valamennyi pedagoégus megismerhesse ezen adatokat abbél a célbdl, hogy gyermeke minél
eldobb megkaphassa a szakszerii ellatast, ha rosszul lesz.

Mindennapos gyakorlat, hogy a sziil6 a koznevelési intézmény szaméra irdsban megadja,
hogy mely alkalmakkor ki az a személy, akinek a pedagdgus gyermeket biztonsaggal adhatja
at abban az esetben, ha a kiilonboz6 iskolai foglalkozasok végeztével a sziilé/gondviselé nem
tud személyesen a gyermekéért menni. A sziilo, altaldban a nevelési/tanév év elején irasban
megnevezi ezt a személyt. A kdznevelési intézménynek meg kell bizonyosodnia arrél a
gyermek biztonsaga érdekében, hogy a sziil dltal meghatalmazott személy és az intézménybe
a gyermekért érkezd személy azonos-e. Erre a legbiztonsagosabb és legegyszeriibb mod, ha a
sziild a meghatalmazisban az érintett személy személyi azonositojat megadja, amelyet a
koznevelési intézmény ellendrizni tud.

E személyi azonositd drzésével, taroldsaval a kdznevelési intézményben adatkezelés valdsul
meg, melynél kovetelmény, hogy az érintett ehhez Onkéntes hozzajarulasat adja. Tehat
javasoljuk, hogy a sziil6i meghatalmazashoz keriiljon csatolasra az adatkezelésre, -taroldsra
vonatkozo6 hozzéjaruld nyilatkozat is.

»Az érintett hozzdjdruldsa”: az érintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfelels
tajékoztatdson alapuld és egyértelmii kinyilvdnitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjdn jelzi, hogy beleegyezését adja
az Ot érinté személyes adatok kezeléséhez (GDPR 4. cikkének 11. pontja).

5. A GDPR alapelveirdl
A személyes adatok kezelésére vonatkozo alapelveket a GDPR 5. cikke tartalmazza, amelyek
sz€leskorii ismerete azért fontos a kznevelési intézményekben adatkezelést végzok szamara,
mert ezen elveknek az egész adatkezelési tevékenységiiket 4t kell hatniuk, az adatkezel6knek

minden egyes miivelet soran érvényesitenie kell azokat.

Jogszeriiség, tisztességes eljdras és atlathatésag

A fenti elv a gyakorlatban oly médon valésulhat meg, ha a kdznevelési intézmények
atlathatova, megismerhetévé teszik a tanulok és torvényes képviseldik szamara az
adatkezelési folyamataikat: milyen személyes adatokat gyiijtenek réluk, milyen modon, hol és
mennyi ideig taroljdk azokat, milyen feltételekkel tovabbithatoak, milyen jogok gyakorlasa
illeti meg ket ezzel kapcsolatban.
A fenti elv megkoveteli azt is, hogy a személyes adatokra vonatkozé tajékoztatds konnyen
hozzaférheté legyen és kozérthetd, hétkdznapi nyelvezettel keriiljon megfogalmazésra, de a
koznevelési intézmények tdjékoztatasi kotelezettségét a tovabbiakban még részletesen
targyaljuk.
Jogszeriiség, tisztességes eljdrds és dtldthatésdg”: a személyes adatok kezelését
Jjogszertien és tisztességesen, valamint az érintett szdmdra dtldthaté médon kell
végezni [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének a) pontja].
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Az érintett ,hozzaférési joga” is elvi éllel mondja ki ezzel kapcsolatban, hogy az
érintett jogosult arra, hogy az adatkezelStdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
SJolvamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az ahhoz tartozo
relevdns informdciokhoz hozzdférést kapjon, ugy, mint példaul az adatkezelés céljai,
vagy az érintett személyes adatok kategoridi [GDPR 15. cikk (1) bekezdésének a)-b)
pontjai].

Fontos kiemelni itt a ,,masolathoz vald jogot” is, ami alapjén a sziilének jogéban all akar a
gyermeke éltal az iskolaban megirt dolgozatokrol, felmérésekrdl is mdsolatot kérni, €s az
iskolanak kotelessége azt elkésziteni €s kiadni, de csak olyan feltételekkel, ha ezen jog
gyakorldsa nem érinti hatrdnyosan maésok jogait €s szabadsdgait. Az iskoldkban a
csoportmunka keretében szervezett tananyag-feldolgozas €s —szamonkérés, teljesitménymérés
mar altalanos gyakorlat, ennek megszervezése tudas tekintetében homogén csoportban vagy
kiilonboz6 képességli gyermekek egyiittmunkalkodésa révén is megszervezhetd.

A csoportmunka értékelése esetén a GDPR rendelkezései szerint minden egyes szilot
megilleti az a jog, hogy gyermeke teljesitményérol tajékozodhasson, de csak és kizdrdlag a
sajat gyermeke eredményét ismerheti meg, méasét nem.

A GDPR 15. cikkének (3) bekezdése alapjan az adatkezelé az adatkezelés targydt
képezd személyes adatok mdsolatdat az érintett rendelkezésére bocsdtia. Az érintett
dltal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapulo,
észszeri mertékil dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a
kérelmet, az informdcickat széles kérben haszndlt elektronikus formdtumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett mdsként kéri. A korlat e jog
gyakorlasdval kapcsolatban a GDPR 15. cikkének (4) bekezdésében jelenik meg,
miszerint a (3) bekezdésben emlitett, mdsolat igénylésére vonatkozo jog nem érvintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsdgait.

Célhoz kotottség

A vizsgélt elvvel kapcsolatban megallapithatjuk, hogy az Nkt. mar a GDPR megsziiletése
elott szigori célhoz kotottségi rendszert Allitott fel a tanuldk érdekeinek és jogainak
védelmében. Példaul a kiilonbsz6 igényjogosultsagok elbirdlasdhoz és igazolasahoz sziikséges
adattovéabbitds feltételrendszere is elhelyezésre keriilt az Nkt.-ban. A nevezett személyes
adatokat az iskola tehdt onhatalmélag, mindennemi felhatalmazds nélkiil nem hasznélhatja
fel, nem tovabbithatja barkinek, a rendelkezés pontosan meghatarozza, hogy milyen tipust
adatok, milyen célbdl, kinek a részére tovabbithatdak.

Az intézményen kiviil szervezett programok (pl. kirdndulds, erdei iskola) esetében a
tarsadalombiztositasi azonosité jel (a tovabbiakban: TAJ szdm) kezelése, dtadasa az adott,
eseti segitséget ellatd egészségiigyi szervezet szamara altalanos gyakorlat. Az Nkt. 41. § (4)
bekezdése kijeloli azt az altalanos adatkezelési kort, amelyet a kodznevelési intézmény
nyilvantarthat. (Az Nkt. 41. § (4a) bekezdés tovabbi adattartalom nyilvantartasat is lehetdvé
teszi.) Az Nkt. 41. § (7)-(8) bekezdése a tovabbithatd adatok és cimzettek korét hatdrozza
meg. A TAJ szam tovabbithatdsdgara vonatkozoan az Nkt. 41. § (7) bekezdésének c) pontja
ad felhatalmazast, tehat nemcsak az iskola-egészségiigyi szervezetnek, hanem pl. egy
kirandulds esetén az eseti segitséget ny(jtd egészségiigyi szervezetnek is atadhatd ez a
személyes adat.



Az Nkt. 41. § (7) bekezdésének d) pontja ad felhatalmazast és részletezi azon adatok korét,
melyet a kdznevelési intézmény tovabbithat a csalddvédelemmel foglalkozé intézménynek,
szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkoz6 szervezetnek, intézménynek.

. Célhoz kotottség”: a személyes adatok gyiijtése csak meghatdrozott, egyérielmii és
Jjogszeri célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal Ossze nem
egyeztethetd modon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem mindsiil az eredeti
céllal ossze nem egyeztethetének a kiozérdekii archivdlds céljabol, tudomdnyos és
torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés [GDPR
5. cikk (1) bekezdésének b) pontja].

A gyermek, tanulo adatai koziil a neve, sziiletési helye és ideje, lakbhelye, tartézkoddsi
helye, tdrsadalombiztositasi azonosité jele, sziildje, torvényes képviselGje neve,
sziildje, torvényes képviseldje lakbhelye, tartézkoddsi helye és telefonszdma, az
ovodai, iskolai egészségiigyi dokumentdcio, a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozo
adatok az egészségi dllapotdnak megdllapitdsa céljabol az egészségiigyi, iskola-
egészségiigyi feladatot elldto intézménynek tovabbithaté [Nkt. 41. § (7) bekezdésének
¢) pontja].

A gyermek, tanulé adatai koziil a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkoddsi
helye, sziildje, torvényes képviselGje neve, sziildje, torvényes képviselGje lakohelye,
tartozkodasi helye és telefonszdma, a gyermek, tanulé mulaszidsdval kapcsolatos

adatok, a kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok a
veszélyeztetettségének feltdrdsa, megsziintetése céljabél a csalddvédelemmel
Joglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozé
szervezetnek, intézménynek tovabbithato [Nkt. 41. § (7) bekezdésének d) pontja].

Az Nkt. 41. § (7) bekezdésének e) pontja értelmében a gyermek, tanulé adatai koziil
az igényjogosultsdg elbirdldsahoz és igazoldsdhoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
dllami tamogatas igénylése céljabol a fenntarto részére tovdbbithato.

Adattakarékossag

A fenti elv gyakorlati érvényesiilése megkoveteli a kdznevelési intézményektdl azt, hogy
pontosan szdimba vegyék és felmérjék, hogy milyen adatokat kezelnek, és ebbdl kdvetkezik az
is, hogy a cél elérése szempontjabdl jogszerltlen adatkezelési gyakorlatukkal fel kell
hagyniuk. Amennyiben példaul egy formanyomtatvanyon a torvényes képviseld az
eddigickben még felhivasra keriilt arra, hogy adja meg a munkahelyi beosztasat, illetve
életkorat is, és ezen informaciok a cél elérése szempontjabol valdjaban irrelevansak, az
iskolanak a jovében fel kell hagynia az ilyen tipusu adatok bekérésével.

»Adattakarékossag”: a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjdbdl
megfeleldek és relevinsak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korldtozddniuk
[GDPR 5. cikk (1) bekezdésének ¢) pontja].

Pontossag

Az iskola kotelessége, hogy a kezelt személyes adatallomanyt precizen vezesse, naprakészen
tartsa. A tdrgyalt elvvel kapcsolatban az érintett ,helyesbitéshez valé jogara” (GDPR 16.
cikk) is fel kell hivni jelen esetben a figyelmet, miszerint az érintett jogosult arra, hogy
amennyiben példaul azt észleli, hogy a kdznevelési intézmény nyilvantartasaiban tévesen
szerepel a neve, lakcime, vagy barmilyen mas személyes adata, jelezze ennek tényét, és ilyen



esetben a koznevelési intézménynek indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitenie kell a téves

adatokat.
., Pontossdg”: a személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell
lennitik; minden észszerii intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toréljék
vagy helyesbitsék [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének d) pontja].
A GDPR 16. cikke szerint az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezell
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan személyes
adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljdt, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjdn torténd —
kiegészitését.
Az iskola adattoriési kotelezettsége a GDPR 17. cikkében szabélyozott ,,térléshez vald
joggal” (,,az elfeledtetéshez vald jog™) is Osszekapcsolhatd, miszerint az érinteit
Jjogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torélje a rd
vonatkozo személyes adatokat, az adatkezelG pedig kiteles arra, hogy az érintettre
vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térolje, példaul abban az
esetben, ha a személyes adatokra madr nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat
gyijtotték vagy mas médon kezelték [GDPR 17. cikke (1) bekezdésének a) pontja],
vagy abban az esetben is, ha a személyes adatokat jogellenesen kezelték [GDPR 17.
cikke (1) bekezdésének d) pontja].
Az ,adatkezelés korlatozdsihoz vald jog” (GDPR 18. cikk) az el6z6ekben ismertetett
joghoz nagyon hasonlé jogintézmény, Iényegét az adja, hogy az érintett jelen esetben
azt kérheti, hogy torlés helyett csak zaroljak az adatait, igy ebben az esetben csak az
adatok taroldsa engedélyezett, minden mas mivelet (kevés kivételtdl eltekintve)
Iényegében tilos, €s ez az allapot addig fennmarad, amig példaul az adatok pontossagat
nem sikeriil tisztdzni [GDPR 18. cikk (1) bekezdés a) pontja].

Korlatozott tarolhatdosag

A koznevelési rendszer szabdlyanyaga szamos esetben konkrét adattorlési kitelezettséget ir
elé az intézmények szdmadra, amit a kiilonb6z6 iskolai dokumentumokra meghatarozott
speciélis érzési idékkel szinkronban kell értelmezni. igy példaul a torzslapok, pottdrzslapok,
beirasi naplok nem selejtezhetdek, a naplokat 5 évig kell 6rizni. A térzslap példaul a tanuld
érdekében nem selejtezhetd, mivel amennyiben a tanuld elvesziti a bizonyitvanyat, a torzslap
adatai alapjan bizonyitvanymasodlat 4llithatd ki szdmaéra.
A specidlis Orzési idok meghatarozasanak a kiilonb6z6 ellendrzések kapesdn is van
jelentésége. A kozponti koltségvetésbdl igényelt és elszamolt tamogatasok ellenérzésére az
elszamolas lezarasa, illetve a koltségvetési beszamolo elfogadasat kovetd ot évig keriilhet sor,
e miatt is indokolt a taniigyi dokumentumok tobbségének 6t éves 6rzési ideje.
Az osztdlynaplo az adott tanévre vonatkozdan tartalmazza az osztaly tanulmanyi
elérehaladasat, ezzel munkaligyi dokumentici®é megalapozdjaként a pedagogus
munkavégzését, a tanuld hidnyzasat, illetve jelenlétét, valamint a didk eldmenetelét, az év
kozbeni, valamint a tanév végi értékelést.
A fentiekben ismertetett ,.torléshez vald jog” (,,az elfeledtetéshez vald jog™) értelmében tehat
az érintettnek jogaban all kérnie azt is, hogy 6rzési id6 letelte utan kezelt adatait tordljék a
koznevelési intézmények.
., Korldtozott tarolhatésag”: a személyes adatok tdroldsdnak olyan formdban kell
torténnie, amely az érintettek azonositdsdt csak a személyes adatok kezelése céljainak
eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténd tarolasdra csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére
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a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen kozérdekii archivdlas céljabdl, tudomdnyos és
torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az
érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében elGirt megfeleld technikai és
szervezési intézkedések végrehajtdsara is figyelemmel [GDPR 5. cikk (1)
bekezdésének e) pontja].

Integritds és bizalmas jelleg

A megfeleld biztonsagi intézkedések biztositdsa az adatkezelés kapcsan az iskoldk szdmara is
kdvetelmény, anndl is inkdbb, mivel az adatkezelés targyat a gyermekek személyes adatain tul
szenzitiv adatok is képezik.

. Integritds és bizalmas jelleg”: a személyes adatok kezelését oly médon kell végezni,
hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazdsdval biztositva
legyen a személyes adatok megfelelG biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy
Jjogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosoddsaval
szembeni védelmet is ideértve [GDPR 5. cikk (1) bekezdésének f) pontja).

Elszamoltathatésag

Az elv alapjan az iskolak is feleldsek a fentiekben nevesitett adatkezelési elvek betartasaért,
melyeknek egész adatkezelési tevékenységiik soran érvényesiilni kell, €s amelyek sériilése
esetén akar 20 milli6 eurdig terjedd birsag is kiszabhato. Magyarorszigon a GDPR
rendelkezéseinek érvényesiiléséért a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag
(a tovabbiakban: NAIH) felel.

. Elszdmoltathatosdg”: Az adatkezeld felelés az (1) bekezdésnek valo megfelelésért,
tovabbd képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsdra [GDPR 5. cikk (2) bekezdése].

6. A GDPR szenzitiv adatok kezelésével kapcsolatos szabdilyai

A GDPR kiemelt fontossaga okan kiilon cikkben foglalkozik a személyes adatok kiilonleges
kategoridinak kezelésével (9. cikk). Allaspontunk szerint a GDPR definicidja szerint a magyar
kodznevelési intézményekben kezelt SNI, BTMN adatok tovabbra is a szenzitiv adatok kdrébe
tartoznak, igy kezelésiik soran tovabbra is fokozott koriiltekintéssel kell eljarni. F6 szabaly
szerint tilos a szenzitiv adatok kezelése, és a tovabbiakban a GDPR kifejezetten megnevezi
azokat a kivételeket, amikor kezelhetéek a szenzitiv adatok, igy az aldbbiakban azokat az
eseteket mutatjuk be, amelyeknek a koznevelési intézmények €letére vonatkozodan
relevanciaja lehet.

A koznevelési intézményekben torténd szenzitiv adatok kezelésének tovabbra is az érintett
adatkezelésre vonatkozo kifejezett irasbeli hozzéjarulasan kell alapulnia, vagy a GDPR
feltételrendszerét megtartva unios jogi aktusra vagy magyar torvényi felhatalmazasra kell
visszavezethetonek lennie. Utobbira példa, hogy az Nkt. alapjan a koznevelési
intézményeknek nyilvan kell tartania a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuldra
vonatkoz6 adatokat, amibe a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok, valamint a
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék adatai is
beletartoznak.
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A mar az érintett hozzajarulaséndl targyalt példa jelen esetben azzal kapcsolddik ide, hogy a
gyermekre vonatkozd egészségiigyi adat (az, hogy milyen gydgyszereket szed) szenzitiv
adatnak mindsiil, és a kifejezett irasbeli hozzajaruldsra az egészségiigyi adatok kezelésére
vonatkozoan éppen a gyermek érdekében keriil sor.
A fentickben targyalt ,,célhoz kotsttség” elve ebben a targykorben is megjelenik, hiszen az
Nkt. a szenzitiv adatok tekintetében is szigorGian meghatarozza azt, hogy példaul az SNI,
BTMN adatok milyen feltételekkel tovabbithatéak az intézmények kzott.
A GDPR definicidja szerint a szakszervezeti tagsagra utald személyes adat is szenzitiv
adatnak mind&siil. A munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
274. § (1)-(5) bekezdései értelmében a munkavallalét szakszervezeti érdek-képviseleti
tevékenységének ellatdsa érdekében munkaidé-kedvezmény illeti meg, amit a szakszervezet
altal megjelslt munkavallalé veheti igénybe, igy az emlitett szenzitiv adatot a munkaid6-
kedvezmény igénybe vétele céljabol kezelheti a kdznevelési intézmény, amire jelen esetben
nem az Nkt., hanem az Mt. ad felhatalmazast.
A GDPR 9. cikk (1) bekezdése szerint a faji vagy etnikai szdrmazdsra, politikai
véleményre, valldsi vagy vildgnézeti meggydzédésre vagy szakszervezeti tagsdagra
utalo személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo
genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek
szexudlis életére vagy szexudlis iranyulisagdra vonatkozo személyes adatok kezelése
tilos.
A GDPR 4. cikkének 15. pontja alapjan egészségiigyi adat egy természetes személy
testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra vonatkozo személyes adat, ideértve a
természetes személy szamadra nyujtott egészségiigyi szolgdltatasokra vonatkozo olyan
adatot is, amely informdciot hordoz a természetes személy egészségi dllapotdrol.
Az Nkt. 41. § (4) bekezdésének d) pont de) alpontja alapjan a koznevelési intézmény
nyilvantartia a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanulora vonatkozoé adatokat,
amibe az Nkt. 4. § 13. pont a) alpont aa)-ab) alpontjai alapjan a sajatos nevelési igényii
gyermekek, tanulok, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizd6 gyermekek, tanulok adatai is beletartoznak.
Az iskolai adatkezelés vonatkozasdban az aldbbi kettd nevesitett kivételnek van a 6
relevanciaja:
A GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontja alapjan az altalanos tiltd klauzula nem
alkalmazando, ha az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta az emlitett személyes
adatok egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unios vagy
tagallami jog ugy rendelkezik, hogy az (1) bekezdésben emlitett tilalom nem oldhato
fel az érintett hozzdjdruldsaval.
A GDPR 9. cikk (2) bekezdés g) pontja szerint az altalanos tilt6 klauzula szintén nem
alkalmazando, ha az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unios jog vagy
tagallami jog alapjan, amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a
személyes adatok védelméhez valo jog lényeges tartalmat, és az érintett alapveté
Jjogainak és érdekeinek biztositdsdra megfeleld és konkrét intézkedéseket ir elé.
Az Nkt. 41. § (8) bekezdésének a) pontja alapjan a gyermek, a tanulé sajdtos nevelési
igényére, beilleszkedési  zavardra, tanuldsi  nehézségére, magatartdasi
rendellenességére vonatkozo adatai a pedagdgiai szakszolgdlat intézményei és a
nevelési-oktatdsi intézmények egymds kozott tovabbithatd.
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7. Az els6 kapcesolatba 1épés a kbznevelési intézményekkel

Az 6vodai felvételi eldjegyzési napld az Gvodaba jelentkezett gyermekek nyilvantartisara
szolgalo olyan nyomtatvany, amelynek adattartalmat a koznevelési szabalyanyag
egyé€rtelmilen meghatdrozza, ezért az dvodai felvételi kérelmek adattartalmanak is ehhez kell
igazodnia.

Kiilén felhivjuk a figyelmet arra, hogy a sziil6tél tovabbi adatokat csak abban az esetben
kérhet az dvoda, ha azt a GDPR altal megkovetelt megfeleld tajékoztatas eldzi meg az
adatkezelés koriilményeit illetden (pl. milyen személyes adatok gy(ijtésérsl van, milyen célbol
torténik a gyiijtés, milyen modon, hol és mennyi ideig taroljak azokat, milyen feltételekkel
tovabbithatéak azok, milyen jogok gyakorlasa illeti meg Oket ezzel kapcsolatban), illetve
megtorténik a sziildi hozzajarulas.

A ,adattakarékossag” elvére is figyelemmel kell lenni a hozz4jarulas alapjan gyiijtott adatok
kapcsan, mivel a kért adatnak a cél elérése szempontjabol is relevansak kell lennie, tehat a
szlilék munkahelyi beosztasaval, életkoraval, képzettségével, vagy vagyoni helyzetével
kapcsolatos adatok bekérése csak abban az esetben torténjen meg az adminisztracio soran, ha
ezekre az adatokra valdban sziikség is van valamely cél elérése érdekében.

A tanulé maér a felvételi eljards szakaszaban adatkezelési jogviszonyba keriilhet az iskolaval,
igy a fentiekben targyalt ,érintett hozzdjarulasa” elvének specialis leképezddése jelenik meg
abban, hogy a koznevelési szabalyanyag rendelkezései szerint a felvételi lapok aldirdsa mar
hozzajarulast jelent ahhoz, hogy a jelentkezd személyes adatait a kozépfokn iskola, a hivatal,
a felvételi eljaras torvényes lefolytatasa érdekében kezelje.

A tovabbiakban a sikeres felvételi eljaras esetén az iskoldknak is kériiltekintéen kell eljarniuk
a beiratkozds sordn, hogy csak azon személyes adatokat vegyék nyilvantartasba, amikre
valoban felhatalmazasuk is van, és a felvételi lap adattartalma se terjeszkedjen til azokon a
kereteken, amit a kdznevelési szabalyanyag meghataroz.

Az iskolaba felvett tanuldk iskolai nyilvantartasara beirasi naplot kell vezetni, melynek az
adattartalma szintén pontosan meghatarozott, ebbdl kovetkezik, hogy az iskoldk altal a
beiratkozasok soran hasznélt helyi formanyomtatvanyok tartalma is korlatok kozé van
szoritva.

A fentiek alapjén javasoljuk a kodznevelési intézményeknek, hogy a kiilonbdzé adatbekérd
formanyomtatvényaikat, ,,adatkezelés hozzajarulds nyilatkozat” mintaikat vizsgaljak feliil a
GDPR, és kdznevelési szabalyanyag fliggvényében.

8. A tajékoztatasi kotelezettség

A koznevelési intézmények szamara mar kordbban is fennallt a tajékoztatdsi kotelezettség
adatkezelési tevékenységiikkel kapcsolatosan, amit a kdznevelési intézmény iratkezelési
szabalyzatdban, ha ilyen készitése nem kotelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének
mellékleteként kiadott adatkezelési szabalyzatban hataroztak meg.

A tdjékoztatasi kotelezettség tekintetében a GDPR sem ad felmentést. A GDPR 13. cikke
pontosan felsorolja azokat az informdaciokat, amiket az érintett rendelkezésére kell bocsajtani.
A terjedelmi korlatok miatt az emlitett informaciok felsoroldsatol itt eltekintenénk, de a
GDPR 13. cikkének alapos attanulmanyozésat mindenféleképpen javasoljuk, mivel mar a
beiratkozas sordn megkezdddik az érintettre vonatkozo személyes adatok gyiijtése magatél az
érintettdl (hiszen kdzvetleniil magatdl a tanul6tol, vagy torvényes képviseldjétdl szarmazik az
adat), igy maga a tdjékoztatasi kotelezettség is megjelenik ezen idépontban, mert a GDPR
alapjan azt a személyes adatok megszerzésének iddpontjaban kell teljesiteni.
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Az Nkt. 43. § (1) bekezdése szerint a koznevelési intézmény iratkezelési
szabdlyzatdban, ha ilyen készitése nem kotelezd, a koznevelési intézmény SZMSZ-ének
mellékleteként kiadott adatkezelési szabdlyzatban kell meghatdrozni az adatkezelés és
-tovabbitas intézményi rendjét. Az adatkezelés idétartama nem haladhatjia meg az
irattari Orzési idot. Az adatkezelési szabdlyzat elkészitésénél, modositasdandl nevelési-
oktatdsi  intézményben a  szillGi  szervezetet és az iskolai, kollégiumi
diagkonkormanyzatot véleményezési jog illeti meg. Adattovabbitasra a kioznevelési
intézmény vezetlje és - a meghatalmazads keretei kozott - az dltala meghatalmazott
vezetd vagy mds alkalmazott jogosult.

A GDPR 13. cikkének (1) bekezdése felsorolja azon informdciok mindegyikét, amiket
ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gyijtik, az adatkezel6 a
személyes adatok megszerzésének iddpontiaban az érintett rendelkezésére kell
bocsdtani.

A GDPR 13. cikkének (2) bekezdése felsorolja azon adatokat is, amiket az (1)
bekezdésben emlitett informdciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idopontiaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és dtldathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészito informdciokrol tajékoztatja.
A beiratkozas, mint elsé kapcsolatfelvétel kapcsan fontos itt hangsilyozni ,,a
tiltakozashoz valdé jog” gyakorldsadnak lehetoségét is: az érintettel valo elsé
kapcsolatfelvétel soradn kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo
tdjékoztatdst egyértelmiien és minden mds informdciotol elkiilonitve kell megjeleniteni
[GDPR 21. cikkének (4) bekezdése].

9. A gyermekek jogainak védelmérol

A GDPR mér a preambulumaban kiemeli, hogy a gyermekek személyes adatai kiilonds
védelmet érdemelnek.

Visszatér$ problémaként jelentkezik a kdznevelési intézményekben a gyermekek képmasaval
valo visszaélés, amely sordn a fénykép elkészitése, és publikdldsa (pl. a koznevelési
intézmények honlapjan) kiillonboz6 tevékenységeknek szamitanak, igy a hozzajarulo
nyilatkozatok vizsgalatanal kiilén-kiilon figyelemmel kell lenni arra a koriilményre, hogy a
hozzéjarulas mindkét tevékenységre kiterjed-e, vagy csak az egyikre.

Az Info tv. kordbban hatdlyos szabalyozasa szerint személyes adat kezelése kapcsan a 16.
életévét  betoltott  kiskort  érintett  hozzajaruldsat tartalmazd  jognyilatkozatanak
érvényességehez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagydsa nem volt
sziikséges, ezért 16 év felett kizarolag a gyermek volt jogosult arra, hogy a hozzjérulast
megadja a fénykép elkészitéséhez €s publikdldsdhoz. Az emlitett rendelkezés a moddositas
soran az Info tv.-bol hatdlyon kiviil helyezésre keriilt.

A GDPR szerint a hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén a kozvetleniil gyermekeknek
kinalt, informécios tarsadalommal &sszefiiggd szolgaltatasok vonatkozasaban (pl. internet-en
az ellenszolgaltatds megfizetése utan a gyermeknek nyujtott szolgaltatas, amihez regisztracid
utan csak 6 fér hozzd) végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a gyermek a
16. életévét betoltotte.

A GDPR a fentiekben tehat a gyermekeknek kinalt, informécids tdrsadalommal Osszefliggd
szolgéltatdsok  kategoridjaval kapcsolatban rendelkezik a korhatarrol, €s a koznevelési
intézményekben a fénykép elkészitése, tovabba a honlapjan térténé publikaldsa nyilvan nem
tartozik ezen kategoriaba.

A GDPR, és a hatalyos Info tv. szabalyozasa értelmében levonhatd az a kovetkeztetés, hogy
jelenleg a koznevelési intézményekben a 14 év alatti kiskoru nevében torvényes képviseldje
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gyakorolja a képmasaval valo rendelkezés jogat, a 14-18 év kozotti  kiskorn
jognyilatkozaténak érvényességéhez pedig a torvényes képviseldje hozzajarulasa is sziikséges,
a 16 év feletti kiskort tehat mar nem kizarolagosan gyakorolja ezen jogot.

Felhivjuk a koznevelési intézmények figyelmét arra, hogy a GDPR rendelkezései szerint
minden egyes fénykép elkészitésekor és publikalasakor vizsgalni kell a célhoz kotsttséget,
ennek kovetkeztében az 4ltalanos felhatalmazas gyakorlata nem szabalyos, mivel a sziildi
hozzdjarulas meglétét mindig eseti jelleggel, minden egyes esetben kiilon kell megvizsgalni.
Az ilyen jellegli altalanos felhatalmazdsok — amelyben a sziild az egész tanévre széldan
engedélyt ad arra altalanos jelleggel, hogy a gyermekrol fotd készithetd — bekérése ellentétben
all a GDPR szabélyaival, ezért javasoljuk a koznevelési intézmények szidmara olyan
nyilatkozatmintdk kidolgozasat, amelyekben utalds torténik arra, hogy az intézmény
munkatervében (pl. farsang, karacsony, kiilonbdzé didknapok stb.) szereplé programok
tekintetében kérik a felhatalmazast a sziilot6l, ami természetesen azt jelenti, hogy a nem
nevesitett programok esetében minden egyes esetben kiilén hozzajaruldsra van sziikség.
Altalanos érvénnyel kimondhato, hogy az igazolasi kotelezettség teljesitése érdekében a
koznevelési intézményeknek koriiltekintéen kell eljarniuk a hozzajaruld nyilatkozatok
bekérése €s taroldsa kapcsan is, mivel egy esetleges ellendrzés esetén a hozzajaruldson
alapul6 adatkezelést igazolniuk kell.

»Az érintett hozzijaruldsa” elvének tiikrében is vizsgdlva a kérdést olyan megfeleld
tajékoztatasnak kell megeléznie a sziil6i hozzajarulas megadasat, amelynek keretében a sziilé
tisztdban lesz azokkal az informaciokkal, hogy pontosan pl. milyen web-lapon, milyen célbol
készitett fényképek, mennyi ideig lesznek lathatoak, és a GDPR alapjén azt a lehetdséget is
biztositani kell a szamdra, hogy a hozzdjarulasat barmikor visszavonja. A visszavond
nyilatkozat datumatol kezdve az adatkezeldnek meg kell sziintetnie a jogtalan adathasznalatot,
pl. a fényképet, mint adatot tordlni kell a megfeleld helyrél/helyekrsl. Ez esetben garantélni
kell azt is, hogy a torlés végleges legyen, igazolhat6 legyen.

A gyakorlatban eléfordul6 eset, hogy a tanul6i jogviszony megsziinését kovetden még 5-10
évvel is elérhetdek az iskoldk honlapjain a kiilonbdzd osztilyképek, vagy akir az egyes
versenyeredmények. A fentiek alapjan tehat fontosnak tartjuk azt is, hogy a sziil6i hozzajaruld
nyilatkozatokba keriiljon bele azon informacié is (pl. hatdrozott idStartamig, visszavonasig,
tanuldi jogviszony idejéig stb. fordulatok), amely alapjan a sziild tisztidban lesz azzal a
koriilménnyel, hogy mennyi ideig lesz lathato a gyermeke képmdsa, vagy olvashato a
versenyeredménye az adott honlapon.

A gyermekek adatainak tovabbitasa torténik meg kiilsé szervezetek szamara, ezért
koriiltekintden kell eljarni, amikor a koznevelési intézményen kiviili tanulméanyi versenyek
szervezését, lebonyolitasat tobbféle szervezet (pl. kdznevelési intézményfenntartd, egyesiilet,
egyetem stb.) végzi. Van tudomasunk olyan gyakorlatrol, hogy a szervez6k a versenyen
résztvevo tanulok adatait a koznevelési intézményt6l kérik és kozvetleniil tartanak kapcsolatot
a didkokkal.

Az Nkt. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges
adatok” fejezetben nem ad felhatalmazast az iskolanak, hogy a kért adatokat egy
versenyszervezOnek tovdbbithassa. Két megoldas lehetséges a szervezés folyaman: a
versenyszervezd a kdznevelési intézmény igénybevételével értesiti a tanulot a versennyel
kapcsolatos informacidkrol, vagy az érintettek Onkéntes hozzdjaruld nyilatkozatanak
bekérésével oldja meg az adattovébbitasi problémat.

A gyermekek személyes adatai kiilonos védelmet érdemelnek, mivel 6k kevéshé
lehetnek tisztaban a személyes adatok kezelésével ésszefiiged kockdzatokkal,
kovetkezményeivel és az ahhoz kapcsolédé garancidkkal és jogosultsdgokkal [GDPR
preambuluménak (38) bekezdése].
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A GDPR 8. cikkének (1) bekezdése szerint a hozzdjarulason alapuld adatkezel€s
esetén a kozvetleniil gyermekeknek kindlt, informdcios tdrsadalommal Osszefiiggd
szolgdltatasok vonatkozdsdban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a
gyermek a 16. életévét betoltotte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a
gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerii, ha a
hozzdjdrulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeletet gyakorlo adta meg, illetve
engedélyezte. A tagdllamok e célokbdl jogszabdlyban ennél alacsonyabb, de a 13.
életévnél nem alacsonyabb életkort is megallapithatnak.

A GDPR 7. cikkének (1)-(3) bekezdései szerint, ha az adatkezelés hozzdjaruldson
alapul, az adatkezeldnek képesnek kell lennie annak igazolasdra, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzdjarult. Ha az érintett hozzdjaruldsat olyan
irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mds iigyekre is vonatkozik, a
hozzdjdrulds irdanti kérelmet ezektdl a mds iigyektdl egyértelmiien megkiilonboztetheto
modon kell eléadni, érthetd és konnyen hozzdférhetd formdban, vildgos és egyszerii
nyelvezettel. Az érintett hozzdjaruldsat tartalmazo ilyen nyilatkozat bdarmely olyan
része, amely sérti e rendeletet, kitelez3 erdvel nem bir. Az érintett jogosult arra, hogy
hozzdjaruldsat bdrmikor visszavonja. A hozzdjarulds visszavondsa nem érinti a
hozzdjdrulason alapulo, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzdjdrulds
megadadsa elbtt az érintettet errdl tdjékoztatni kell. A hozzdjarulas visszavondsdt
ugyanolyan egyszerii médon kell lehetévé tenni, mint annak megaddsat.

10. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A koznevelési intézmények szamdéra is kotelezettségként irja el6 a GDPR, hogy az
adatkezelési tevékenységekrol nyilvantartast vezessenek, amiben tobbek kozott az adatkezelés
céljainak, azok érintett kategoOridinak, valamint a személyes adatok kategoridinak is
szerepelnie kell. A kOznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és
kiilonleges adatokrol az Nkt. 41. §-a felsorolast ad, ezért segitségiil szolgal az adatkataszter
rogzitése soran, aminek az a célja, hogy a koznevelési intézmények &ltal kezelt személyes
adatok valdban kimerit6 jelleggel feltérképezésre keriiljenek, és azok a GDPR 4ltal megkivant
tagolas logikajat kovetve az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsdban rogzitésre
keriiljenek.
A nyilvantartas tagolasi logik4jat, valamint informacidtartalmat pontosan meghatrozza a
GDPR (30. cikk, Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa), amelyek felsorolasatdl
terjedelmi korlatok miatt eltekintenénk, de jelen esetben is kihangsulyoznank ezen pontok
alapos attanulmanyozasanak a sziikségességét abbol a célbol, hogy az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa szabalyos legyen.

A GDPR 30. cikkének (1) bekezdése szerint minden adatkezels és — ha van ilyen — az

adatkezeld képviseldje a felelGsségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrdl

nyilvantartdst vezet.

11. Az adatvédelmi incidens bejelentése a NAIH felé

Mivel a fentickben leirtak alapjan a gyermekek személyes adatai kiilénds védelmet
érdemelnek [GDPR preambulumanak (38) bekezdése], kiemelten fontosnak tartjuk, hogy az
iskoldk adatvédelmi incidens el6fordulasa esetén ismerjék a megfeleld protokollt (GDPR 33-
34. cikk), hogy a bejelentést szabalyszer(in tudjak megtenni a NAIH felé, amelynek vazat az
alabbi szakaszok adjéak:
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A GDPR 4. cikkének 12. pontja értelmében az , adatvédelmi incidens”’a biztonsdg
olyan sériilése, amely a tovdabbitott, tdrolt vagy mds médon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvdltoztatdsdt, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzdférést eredményezi.

A GDPR 33. cikkének (1) bekezdése alapjan az adatvédelmi incidenst az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 érdval azutdn, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomdsdra jutott, bejelenti az 55. cikk alapjdn illetékes
feliigyeleti hatésdgnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen nem jar
kockdzattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés
nem orténik meg 72 Ordn belil, mellékelni kell hozzd a késedelem igazoldsdra
szolgdlo indokokat is.

A GDPR 34. cikkének (1) bekezdése szerint, ha az adatvédelmi incidens
valdszintisithetéen magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira nézve, az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatia az
érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

12. Az adatvédelmi tisztviseld

Mivel a koznevelési intézmények kozfeladatot latnak el, igy az adatvédelmi tisztviseld
kijelolésének kotelezettsége naluk is jelentkezik.

A koz0s adatvédelmi tisztviseld kijelolhetdségének lehetdségével élve a fenti kotelezettség
teljesitését a tankeriileti kdzpontok esetében a fenntarté szintjén valdsitjuk meg. Optimalis
megoldast jelent a feladatellatds tekintetében, ha tankeriileti szinten keriil kinevezésre egy
vagy tobb kozds adatvédelmi tisztviseld, akik igy értelemszerlien ellathatjdk egyszerre a
tankeriileti kozpont fenntartiséba tartoz6 tsbb koznevelési intézményben is a GDPR 4ltal
meghatarozott feladatokat.

A hangsuly az adatvédelmi tisztviseld jogintézményének kapcsan tehat azon van, hogy maga
a feladat ellatdsa legyen biztositott minden kdznevelési intézményben, és nem sziikséges
minden egyes intézményen beliil egy adatvédelmi tisztviselSt kijelslni, hanem példaul az
egyhazi jogi személy fenntarté donthet ugy is, hogy Ggy oldja meg a feladatot, hogy kinevez
1-2 adatvédelmi tisztviselét, akik majd akar 7-8 4altala fenntartott egyhazi kdznevelési
intézményben is ellatjak a feladatot.

Fontos még annak kiemelése egyrészt, hogy az adatvédelmi tisztviseld az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi szerz6dés keretében lathatja el a
feladatait, masrészt azt, hogy a megfeleld személyt szakmai ratermettség és kiilondsen az
adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i szintii ismerete alapjan kell kivalasztani.

A GDPR 37. cikk (1) bekezdésének a) pontja alapjan az adatkezelé és az
adatfeldolgozé adatvédelmi tisztviselSt jelol ki minden olyan esetben, amikor az
adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot elldté szervek végzik, kivéve
az igazsagszolgdltatdsi feladatkoriikben eljdré birésdagokat.

A GDPR 37. cikk (3) bekezdése szerint, ha az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozé
kézhatalmi szerv vagy egyéb, kizfeladatot elldto szerv, kézos adatvédelmi tisztviseld
Jjelolhets ki tobb ilyen szerv szdmdra, az adott szervek szervezeti felépitésének és
méretének figyelembevételével.

A GDPR 39. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerint az adatvédelmi tisztviseld egyik
f6 feladata, hogy ellendrzi az e rendeletnek, valamint az egyéb uniés vagy tagdllami
adatvédelmi rendelkezéseknek, ftovdbbd az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabdlyainak valé megfelelést, ideértve
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a feladatkiorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet tudatossdg-
novelését és képzését, valamint a kapcsolédo auditokat is.

A GDPR 37. cikk (5) bekezdése szerint az adatvédelmi tisztviselét szakmai
rdtermettség és kiilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértGi szintii ismerete,
valamint a 39. cikkben emlitett feladatok elldtdsdra valé alkalmassdg alapjan kell
kijelolni. Ugyanezen cikk (6) bekezdése szerint az adatvédelmi tisztvisel6 az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozoé alkalmazottja lehet, vagy szolgdltatdsi szerzédés
keretében ldathatja el a feladatait.
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